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POLITICA

Todas las lesiones/enfermedades sufridas por un empleado durante el desempefio real del deber del
empleado que ocurran en las instalaciones del Distrito, en vehiculos del Distrito, en una actividad
patrocinada por el Distrito o que involucren a miembros del personal que puedan estar en otro lugar en
asuntos del Distrito se informaran de inmediato a un supervisor. Todos los accidentes que involucren a
estudiantes, visitantes publicos o propiedad del Distrito se informaran de inmediato a un supervisor.

Se presentara un informe escrito dentro de las 24 horas al oficial de seguridad. Los informes cubriran
dafios a la propiedad, asi como lesiones personales.

En el caso de una enfermedad o lesion relacionada con el trabajo! a un empleado que resulte en
hospitalizacion durante la noche para tratamiento médico? que no sea primeros auxilios, el oficial de
seguridad informara a la Divisién de Seguridad y Salud Ocupacional de Oregdén (OR-OSHA). Este
informe se realizara dentro de las 24 horas posteriores a la notificacion al distrito de una enfermedad o
lesion. Las muertes o catastrofes® deben ser reportadas a OSHA dentro de las ocho horas.

TODAS las lesiones/enfermedades sufridas por un empleado, mientras esté en el desempefio real del
deber del empleado o por un estudiante o publico visitante seran investigadas de inmediato. Como
resultado de la investigacion, se tomaran las medidas correctivas necesarias.

El oficial de seguridad del distrito mantendra registros e informes sobre lesiones/enfermedades graves,
incluyendo accidentes que involucren a propiedades o empleados del distrito, estudiantes o visitantes
publicos, e informes estadisticos periddicos sobre el nimero y los tipos de lesiones/enfermedades que
ocurren en el distrito, asi como sobre las medidas que se estan tomando para prevenir tales
lesiones/enfermedades en el futuro.

Los registros incluiran informacién de informes mensuales y se realizara un andlisis de los datos y
tendencias al menos una vez al afio. Dichos informes se presentaran al Superintendente o a su designado
para su revision anual.

FIN DE LA POLITICA

Referencia(s) legal(es): Referencia(s) legal(es):
OAR 437-001-0015
OAR 437-001-0700

'Una lesion o enfermedad est4 relacionada con el trabajo si un evento o exposicion en el entorno de trabajo causé o
contribuy6 a la condicion o agravo significativamente una condicion preexistente.

2El tratamiento médico incluye el manejo o cuidado de un paciente con el propdsito de combatir una enfermedad o
trastorno. No se consideran tratamiento médico: visitas a un médico o profesional de la salud inicamente para
observacion o asesoramiento; procedimientos de diagnostico, incluida la administracion de medicamentos recetados
utilizados unicamente con fines de diagnoéstico; y cualquier procedimiento que pueda ser etiquetado como primeros
auxilios.

3Una catéstrofe es un accidente en el que dos 0 méas empleados resultan fatalmente heridos, o tres o mas empleados
son admitidos en un hospital o un centro médico equivalente.
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http://policy.osba.org/orsredir.asp?ors=oar-437-001
http://policy.osba.org/orsredir.asp?ors=oar-437-001
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